
令和４年度 小中一貫校 南アルプス市立 小笠原小学校 保護者向け校長通信【家庭数配付】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 子どもを叱ることについて  

子どもを叱らずに，毎日笑顔で過ごせればいいのですが，いい顔ばかりしていられない場面はたくさんある

ことと思います。今号では，子どもを叱ることについて考えてみます。 

 

その１ 他の人を使って叱る 

家庭で「ちゃんとやらないと先生に怒られるよ」などと言ったり，レストランなどで 

「騒いでいると店員さんに怒られるよ」などと言ったりして叱ることです。親が怒っ 

ているのではなく，第三者が怒っていると伝え，親が直接叱ることを避けるような叱 

り方です。この叱り方では，子どもに本当にダメなことは何なのかが伝わりません。 

子どもが，叱られそうな人の前ではいい子にするような二面性をもってしまう可能性 

のある叱り方です。 

…すかさずミニバスの話に脱線します。中巨摩ミニバス連盟の主催大会の会場は，小学校の体育館を 

お借りして行うことが多くありました。本部席をステージに設置し，大会を運営・管理するために 

役員の誰かがいるようにしていました。役員もチームの指導をしますし，審判もしますので，試合 

のときはそちらに行きます。いつも役員全員が本部席にいられません。小学校の体育館には普通は 

観客席がありませんので，ステージが観客席にもなります。つまり，ステージの前部分が観客席， 

ステージの後方が本部席になります。私が本部席に詰めていたとき，親の応援についてきた小さい 

子が，試合観戦に飽きてしまって，ステージのすみに重ねて片づけてあるマットやひな壇に上って 

遊び出したことがありました。ケガをしては困りますので，そこで遊んではいけないと注意をしま 

した。そのときのその子の親の言葉です。 

「ほら，ちゃんと応援してないから，怒られたでしょ！」 

むむっ，注意したのはケガの危険があったからです。試合の応援をしないから注意をしたのではあ 

りません。つまり，その子には，なぜ私が注意をしたのかの真意が伝わらないのです。 

 

その２ 他と比較して叱る 

    前にも書いていますが，きょうだいや友だちなど他者と比較する叱り方のことです。 

「お兄ちゃんは１年生のときにはもっとしっかりしていたよ！」という叱り方です。 

こんな叱り方をしていくと，子どもは周りの評価を気にするようになります。努力 

することよりも，結果にこだわり，人の目ばかりを気にする子に成長するリスクが 

あります。また，友だちと比較して叱っていると，友だちのいいところを認められ 

なかったり，友だちの成功を喜ぶことができなくなったりと，劣等感や妬みの気持 

ちをもたせてしまう可能性もあります。 

 

２年前に引退しましたが，３０年ほどミニバス
ミニバスケットボール

のスポーツ少年団の監督をしてきました。 

中巨摩ミニバス連盟の役員も長くやり，最後に恩返しを兼ねて理事長を務めて引退しました。 

担任した学級の話を書くと問題ありの場合がありますので，ミニバスの話を書くことがあります。 

もちろん教員としての経験年数は３８年ありますので，その経験から書くことのほうが多くなります。 
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その３ 頭ごなしに叱る 

   ①事実を確認する前に決めつける 

    アニメ映画「となりのトトロ」で，サツキとメイが雨宿りしている 

ところにカンタが通りかかり，自分の傘を押し付けていく場面があ 

ります。家に帰ったカンタに母は「雨の日に傘を忘れるバカがどこ 

にいるの！ どうせ振り回して壊したんでしょ！」と叱ります。 

…その後サツキとメイが傘を返しに来て，困っていたサツキたちに傘を貸したことが母に分かると，別室で聞いて 

いたカンタは作っている模型飛行機を持ってはしゃぎます。叱られたのは，カンタが照れくさくて「忘れた」と 

母に言ったことも原因です。カンタが濡れてしまったことを心配するサツキに「いつだって泥だらけなんだから， 

ちっとはきれいになるでしょ」と言うカンタの母は，典型的な肝っ玉母さんのステキな姿でもあります…。 
 

②「なんで？」「どうして？」を使う 

「なんでそんなことを言うの？」などの叱り方です。「なんで？」と聞かれても答えられないほうが 

多いのではないかと思います。正直に答えるとすれば「なんとなく」「ムカついたから」でしょうか。 

しかし，そう答えたら，叱っている側はさらに頭に血が上りそうです。正直に答えたのに，さらに叱 

られると，それ以降，言い訳をしたり，人のせいにしたり，ウソをつくようになってしまったりする 

可能性もあります。そもそも「なんで？」と言っても，理由を聞きたいわけではないですよね。 

 

その４ 否定的に叱る 

「約束を守れないのなら，もう何もしてやらない！」などです。かなり効き目はあるかもしれません 

が，子どもは突き放されたと感じます。反抗期の子どもには，さらにマイナスです。「じゃあ，何も 

してくれなくてもいい！」とマイナスとマイナスがぶつかることになるかもしれません。関係にヒビ 

が入り，子どもの年齢によっては修復が難しくなってしまう危険性もあります。 
 

 我が家の息子たちが子どものころを自戒しながら振り返りますと，私は，頭ごなしに叱る

ことがあったと思います。親は自分の子どもに感情的になりがちです。感情のみが先走って

しまうとあまりいい結果を生みません。ただ，叱るのであれば，怒っているんだという姿勢

を見せることは必要です。子どものことを本気で叱ることができるのは親なのですから。 

 

 さて，やっと本題の子どもを叱るための秘訣です…，ここまで引っ張ってきて，そんなことかよと言われそ

うですが，前述の叱り方はしないほうがいいことと，「Ｉ
アイ

メッセージ」※で気持ちを伝えることだと思います。 

例えば， その３② であれば 「そんなことを言われるとイヤな気分になるよ」 

その４  であれば 「約束したのに守ってもらえないのは悲しいな」 

などと，自分の気持ちを伝えれば，言われた子どもは「ごめんなさい」と素直に言えるかもしれません。 

「ＹＯＵ
ユー

メッセージ」※で伝えると，詰め寄ったり，命令する口調になったりします。「Ｉメッセージ」で，

自分の気持ちを伝える立場で話をすると，子どもを責めているという感じがなくなります。Ｎｏ.１３に書い

た，「他者から統制・束縛されている」という感覚をもたせてしまうのも「ＹＯＵメッセージ」です。 
 

              ※「Ｉメッセージ」「ＹＯＵメッセージ」については，令和２年度校長通信Ｎｏ.１３を参照してください。 

本校ホームページから見ることができます。 
 

 親による子どもの虐待の報道がときどきあります。とても悲しい気持ちになります。「しつけのため」とい

うもっともらしい理由で，虐待が行われていることには怒りが湧いてきます。親は自分の命に代えても子ども

を守るものだと思います。 

親に愛されていると感じている子どもは，厳しく叱られたとしても，その気持ちが揺らぐことはありません。

ここまで叱ることについて書いてきて今さらなのですが，叱り方云々
うんぬん

よりも，子どもをどれだけ大切に思って

いるか，愛しているのかが何より大切だと思っています。 


